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ESTATUTO DO ke
SINDIMEI-SINDICATO INTERMUNICIPAL DAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE ITAUNA

APROVADO EM 28/08/2019.

RTDPI

ITALIMA-MC

_CAPiTULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E FINALIDADE

Artigo 1°: O SINDIMEI-SINDICATO INTERMUNICIPAL DAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE ITAUNA, inscrito
no CNPJ sob o n. 23.770.001/0001-10, com sede e foro na Rua Godofredo
Gongalves, n. 316, Centro, CEP 35.680-047, Italna-MG, é constitufdo para
fins de estudo, coordenagdo, protecdo e representagao legal das categorias
econdmicas das indUstrias metallrgicas, mecanicas e do material elétrico a ele
vinculadas, com base territorial nos municipios mineiros de Italina, Mateus
Leme e Itatiaiugu, tendo prazo de duracdo indeterminado.

Paragrafo Gnico: O SINDIMEI tem personalidade juridica distinta da de seus
associados, os quais ndo respondem subsididria ou solidariamente pelos
encargos e obrigagbes desta entidade, seja qual for a natureza, mesmo que
investidos na condigdo de membros da diretoria ou do conselho fiscal.

Artigo 2°: Sdo0 compromissos do SINDIMEI:

a) Promover agdes visando o desenvolvimento e fortalecimento das categorias
econOémicas que representa.

b) Instituir e prestar solugbes de assisténcia e outros de interesse dos
Associados.

c) Manter negociagoes trabalhistas.
d) Colaborar com os poderes publicos e as demais associagdes, no sentido da
solidariedade social e da subordinacéo aos interesses nacionais.

Artigo 3°: S3o objetivos e prerrogativas do SINDIMEI:
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a) Defender os interesses gerais das indUstrias que congrega e representd-las "~/ k
perante o poder publico Federal, Estadual e Municipal, colaborando com os
mesmos no estudo e solugdo de todos os assuntos que, direta ou
indiretamente, possam, de qualquer forma, interessar as atividades da
produgdo e a expansdo da economia nacional.

b) Celebrar instrumentos coletivos de trabalho.

c) Eleger ou designar os representantes das respectivas categorias.

d) Colaborar com os poderes publicos, como érgéo técnico consultivo, no
estudo e solugdao dos problemas que se relacionem com as categorias
econdémicas.

e) Instituir contribuigdes aos que participam das categorias representadas.

f) Propor medidas judiciais e extrajudiciais de natureza coletiva na defesa dos
interesses das categorias econdmicas que representa, dispensada a
autorizacdo assemblear.

g) Editar jornais, revistas e publicagdes de periédicos em geral, a fim de
orientar o setor que representa.
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Defender os interesses e direitos das categorias econdmicas que
representa protegidos pela Lei n.© 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do
Consumidor), podendo para tanto intentar todo e qualquer tipo de acdo
capaz de propiciar sua adequada e efetiva tutela, dispensada a autorizacdo
assemblear.

Representar seus Associados Regulares de forma individual, judicial ou
extrajudicialmente, mediante solicitagdo por escrito dos mesmos, dirigida a
Diretoria do SINDIMEI, que devera autorizar a referida representagéo.
Estabelecer contribuicdes assistenciais/negociais para as empresas
pertencentes as categorias econdmicas que representa.

Realizar feiras, congressos e seminarios de interesse dos setores
representados.

Promover a perfeita unidao e a mais estreita solidariedade entre os seus
associados e, em geral, entre os elementos da classe que representa e da
comunidade onde esta inserida.

m) Promover pesquisas e estudos técnicos e econdmicos sobre as atividades

n)

0)

P)

q)

s)

t)

v)

produtivas, divulgando-os entre seus associados.

Participar ativamente nos debates de problemas técnicos, sociais e
econdmicos, procurando evitar a aplicagdo daqueles que considerar
prejudiciais aos interesses que representa e defende.

Manter departamentos e atividades especializadas que orientem os seus
associados no exato cumprimento e observancia da legislagdo em geral.
Criar e manter atividades de reconhecido interesse para os seus
associados, compatibilizando os aspectos econémicos e financeiros, de
ambito local, regional e/ou nacional.

Disponibilizar, diretamente ou através de contratos de parceria com
empresas e entidades prestadoras de servigos, desde que estejam em
consonancia com suas prerrogativas e objetivos finalisticos, solucbes de
interesse das industrias representadas pelo SINDIMEI e constantes de sua
base sindical, sendo qualquer valor que possa advir desta prestacdo de
servigos totalmente empregado na prépria atividade do SINDIMEI,
revertendo-se aos seus associados.

Criar, manter ou participar de associacoes e entidades que atendam de
forma complementar as finalidades do SINDIMEI ou venha atingir seus
objetivos.

Promover a melhoria dos conhecimentos técnicos especializados e a
aproximagao entre dirigentes de empresas, para estimular companheirismo
e colaboragdo reciprocos, além de criar clima propicio a troca de
informagodes e ideias no plano comum e no que é peculiar.

Defender o principio da liberdade no campo politico, sob a forma de
democracia, e no campo econdmico, primado na livre iniciativa e na livre
concorréncia.

Desenvolver projetos educacionais e de qualificacdo social e profissional,
visando beneficiar a entidade, a categoria que representa, seus associados
e a comunidade em geral, utilizando recursos préprios ou de outras fontes.
Desenvolver projetos de pesquisas com vistas a identificar aspectos do
mercado de trabalho e de tecnologias educacionais, que propiciem a
elevacdao educacional e cultural dos associados da entidade, seus
empregados e a comunidade em geral.

w) Promover a pesquisa e o ensino nos niveis basicos, técnicos, tecnologicos e

superior, nas modalidades a distancia e/ou presencial, visando a
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qualificacdo e requalificagdo de seus associados e a comunidade em geral,
habilitando-os, para seu desenvolvimento técnico, profissional e cultural,
adequando-os ao mercado espeaﬂco e dentro dos objetivos do SINDIMEI,
para suprir toda e qualquer caréncia que venha surgir nesse mercado de
trabalho.

x) Formular consultas em nome de seus associados, juntos os o6rgdos
federais, estaduais e municipais.

y) Promover a realizagdo de cursos livres e programas de aprendizagem com
formagao técnico profissional, com atividades teéricas e praticas,
metodicamente organizadas que tém por objetivo a assisténcia ao
adolescente e ao jovem na educagéo profissional, com registro no Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou atendendo a
legislagao vigente.
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Paragrafo anico: Para a consecugdo desses objetivos, o SINDIMEI utilizara
0s meios que se mostrarem adequados, inclusive a cooperacdo com outras

entidades, empresas e o poder publico, através de convénios, parcerias ou
contratos.

Artigo 4°: S3o condigdes para o funcionamento do SINDIMETI:

a) Observancia das leis, dos principios morais e éticos e a compreensdo dos
deveres civicos.

b) Abstencdo de qualquer propaganda estranha aos interesses nacionais e as
categorias econdmicas.

c) Inexisténcia do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com emprego
remunerado pelo SINDIMEI, ou por entidade sindical de grau superior.

d) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos.

CAPITULO II
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 5°: Poderao ser associadas do SINDIMEI as pessoas naturais ou /-
juridicas com atividade associativa, sindical, econdmica ou proﬁssmnal‘
reconhecidas, bem como entes despersomﬁcados reconhecidos em lei, \
podendo admitir outras categorias.

Paragrafo 1°: Poderdo ser associados também os Profissionais Liberais, os
Auténomos e todos os elementos pertencentes as classes produtoras.

Paragrafo 2°: O associado se fara representar individualmente por um de
seus soOcios ou representante indicado formalmente pela empresa e com \
poderes especificos para representa-la perante o Sindicato.

Paragrafo 3°: O Associado podera requerer seu desligamento do quadro

social da entidade, mediante solicitagdo por escrito dirigida a Diretoria do
SINDIMEI, o que lhe serd concedido desde que esteja quite com o pagamento )
das mensalidades sociais e quaisquer outros débitos porventura existentes |
para com o SINDIMEI. ti
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Artigo 6°: S3o as seguintes categorias de Associados:

a) Regulares: As pessoas juridicas pertencentes as categorias econOmicas
representadas pelo SINDIMEI e com sede na sua base territorial, que
realizarem sua inscrigdo no quadro social, depois de cumpndas as
exigéncias estatutdrias.

b) Honorarios: As pessoas naturais ou juridicas, ndo pertencentes as
categorias econdmicas representadas pelo SINDIMEI, agraciadas com o
titulo pela Assembleia Geral, por terem prestado servigos relevantes as
categorias.

c) Colaboradores: As pessoas naturais ou juridicas, ndo pertencentes as
categorias econémicas representadas pelo SINDIMEI, mas com sede na sua
base territorial, que queiram colaborar com a entidade.

d) Usuarios: As pessoas juridicas estabelecidas fora da base territorial do
SINDIMEI, que desejam utilizar de determinadas solugBes e atividades
desenvolvidas pela Entidade e previamente autorizadas pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro: Caberd & Diretoria a aprovacdo de ingresso dos
associados acima mencionados, a fixagdo de contribuigdo social, bem como a
exclusao destes associados nos casos que confltem com os interesses do
SINDIMEI e das categorias representadas.

Paragrafo Segundo: Os Associados Honordrios, Colaboradores e Usuarios
deverdo prestigiar e propagar o espirito associativo entre os elementos das
categorias, nao podendo tomar deliberagées em nome do SINDIMEI e nem
votar e ser votados em Assembleias, ndo possuindo os mesmos direitos e
deveres dos associados regulares.

CAPITULO III
DOS DIREIIOS E__QEVERES DOS ASSO§IADOS REGULARES
DA DEMISSAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°: Sdo direitos dos Associados Regulares:

a) Frequentar, apresentar propostas e participar dos eventos promovidos pelo
SINDIMEI.

b) Utilizar e usufruir das atividades e solugbes prestadas pelo SINDIMEI, nos
termos deste Estatuto, regimentos, regulamentos, contratos ou quaisquer
outras normas estabelecidas pela Entidade.

c) Participar, votar e ser votado na Assembleia Geral, respeitado este
Estatuto.

d) Ser representado pelo SINDIMEI, judicial ou extrajudicialmente, e, no caso
de representagao individual, desde que solicite por escrito a Diretoria do
SINDIMEI e a mesma autorize a referida representacao.

e) Representar a Diretoria, por escrito, sobre assuntos de interesse do
SINDIMEI e/ou de seus associados.

f) Comparecer as reunides da Diretoria, discutir e apresentar propostas e \
indicagbes de interesse da classe empresarial representada, desde que a M

solicitagao seja feita por escrito, enderecada a Diretoria do SINDIMEI, com ‘
pelo menos 7 (sete) dias uUteis de antecedéncia.

4

Sindicato Intermunicipal das Industrias Metallrgicas, Mecanicas e do Material Elétrico de Itatina Entidade filiada a ’(
Rua Godofredo Gongalves, 316 - Centro - Itatina/MG - CEP: 35.680-047 - (37) 3242-4337 FIEMG



l-'\ment:r_-.’:- o presents choia, ]
conforme ariginal arquivads
neste carorio.

% af 02 SET. 2019 b?{@%v\f

SINDINVIE]

RTIZP]

ITALMA -/

L 0 Lusiana R, Ot « Subatiom

g) Acompanhar a situagdo econdémica e financeira do SINDIMEI, na pessoa de
seu representante legal.
h) Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato ou lesdo de direitos que

contrarie este Estatuto, mediante requerimento dirigido ao Presidente do
SINDIMEI.

Paragrafo 1°: S6 poderdo votar e serem votados os Associados Regulares
que estiverem quites com suas contribuigdes.

Paragrafo 2°: Perderd seus direitos o Associado Regular que, por qualquer
motivo, deixar o exercicio da atividade industrial representada pelo SINDIMEI,

nao podendo ocupar cargos para exercer representacdo sindical inerente
aquela atividade industrial da qual se afastou.

Artigo 89°: Sao deveres dos Associados Regulares:

a) Pagar as contribuigbes fixadas pela Diretoria do SINDIMEI e/ou pela
Assembleia Geral.

b) Comparecer as Assembleias Gerais e reunioes, acatando suas decisdes.

c) Bem desempenhar o cargo para que foi eleito, no qual tenha sido
investido.

d) Prestigiar e propagar o espirito associativo entre os elementos das
categorias.

e) Nao tomar deliberagbes de interesse das categorias sem prévia decisdo do
SINDIMEIL.

f) Cumprir o presente Estatuto, regimentos e regulamentos do SINDIMEI.

g) Observar, zelar e desenvolver a ética empresarial.

Artigo 9°: Serdo, automaticamente, suspensos do quadro social os
associados que estiverem inadimplentes com o recolhimento das contribuigoes
devidas por mais de 06 (seis) meses. A quitagdo dos débitos implica no
retorno automatico ao quadro social.

Artlgo 10: A Diretoria excluird do quadro social, por notificacdo, aqueles que ;
por ma conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patrlmonlo,.;
moral ou matenal do SINDIMEI se constituirem em elementos nocivos a \:
entidade, bem como os associados que desrespeitarem o estabelecido neste
Estatuto, nos Regimentos, Regulamentos, Contratos ou quaisquer outras
normas estabelecidas pelo SINDIMEI e, ainda, os que desacatarem as
decisdes da Assembleia Geral ou da Diretoria.

Paragrafo 1°: Antes de excluir o associado, a Diretoria devera notifica-lo, por
escrito para, querendo, apresentar defesa escrita, a Diretoria, no prazo de 10
(dez) dias uteis a contar do recebimento da notificagao.

Paragrafo 2°: Da decisdao da Diretoria que excluiu o associado, cabera \
recurso por escrito, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, dentro do
prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo por
escrito, da respectiva decisao.

5

Sindicato Intermunicipal das Inddstrias MetalGrgicas, Mecénicas e do Material Elétrico de Itaina Entidade filiada a
Rua Godofredo Gongalves, 316 - Centro - Itatina/MG - CEP: 35.680-047 - (37) 3242-4337 “FIEMG



S E et —————

e |
=l arquivadal

% 3 02 SET. 2081

SINDINIE]

7] Anasimandio U A, Feres - COhicial
1 Lutiens i 1%, Criscolo - Subsiitita

Artigo 11: O associado podera requerer sua demissdo, notificando formal e
previamente o SINDIMEI, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, e desde que

respeite e esteja em dia com todas as obrigagbes estatutdrias, contratuais e
regimentais.

CAPITULO 1V
DA DIRETORIA

Artigo 12: O SINDIMEI sera administrado por uma Diretoria composta de 07
(sete) membros efetivos, com nimero de Diretores Adjuntos de, no minimo,
metade dos membros efetivos, eleitos trienalmente pela Assembleia Geral,
sendo que seus membros nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelos
encargos e obrigagoes desta entidade, seja qual for a natureza.

Paragrafo (nico: A Diretoria do SINDIMEI é composta de 07 (sete)
membros, quais sejam, Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Diretor Administrativo, 2° Diretor Administrativo, 1° Diretor Financeiro e 2°
Diretor Financeiro.

Artigo 13: A eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos
Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federagdao das Industrias
do Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes, far-se-a trienalmente
pelos Associados Regulares, em Assembleia Geral, especificamente convocada
para esse fim, nos termos do artigo 37.

Artigo 14: A duragao do mandato dos membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal, dos Delegados junto a Federagao das Industrias do Estado de Minas
Gerais e seus respectivos suplentes sera de 03 (trés) anos, sendo permitida
reeleigao, iniciando-se sempre em 01 de fevereiro e encerrando-se em 31 de
janeiro.

Paragrafo 1°: Para o cargo de Presidente, o candidato o exercerda por no

maximo 02 (dois) mandatos, consecutivos ou nao. /,/ V3
] _ . u e £ r 6/R
Paragrafo 2°: Nos casos em que algum Diretor, Conselheiro Fiscal ou % |

Delegado do SINDIMEI se candidatar a cargo eletivo publico, 0 mesmo estara \\ s qesf) s s

automaticamente afastado do cargo de direcdo na entidade, a partir do bﬂ Ll
registro de sua candidatura e até quando durar o respectivo mandato. 7AY

Artigo 15: Nos casos de rentncia, licenga ou afastamento de qualguer membro A\
da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos Delegados junto ao Conselho de
Representantes da Federagdo das Industrias do Estado de Minas Gerais e
respectivos adjuntos e suplentes, o mesmo devera comunicar por escrito ao
Presidente do SINDIMEI.

Paragrafo dnico: Em se tratando de renuncia, licenga ou afastamento do '
Presidente do SINDIMEI, o mesmo devera comunicar, igualmente por escrito,
a Diretoria do Sindicato.

|

Artigo 16: O SINDIMEI comunicara a Federagdo das Industrias do Estado de
Minas Gerais a composicao de sua Diretoria eleita bem como nos casos de
6
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Artigo 17: A Diretoria compete:

a) Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinagdes das
autoridades competentes, bem como o presente Estatuto, regimentos,
regulamentos, contratos, normas a serem instituidas, resolucdes proprias e
as decisdes da Assembleia Geral.

b) Cumprir as orientagdes e diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos,
aprovados pela Assembleia Geral.

c) Elaborar a previsdo orgamentaria.

d) Prestar contas e apresentar o respectivo balanco, apds regularmente
examinado pelo Conselho Fiscal, bem como o relatério das atividades do
ano anterior, anualmente, na Assembleia Geral

e) Dirigir o SINDIMEI de acordo com o presente Estatuto, administrar o
patriménio social e promover o bem geral das categorias representadas.

f) Autorizar o SINDIMEI a ingressar com medidas judiciais de natureza
coletiva em nome das categorias econdomicas representadas, sendo que
quando a representagao for individual do Associado Regular, dependera de
solicitagao por escrito do mesmao.

g) Aprovar o ingresso de Associado, de todas as categorias, bem como decidir
sobre a sua eliminagdo ou desligamento, a qualquer tempo, como
Associado do SINDIMEL.

h) Decidir sobre a criagdo ou extingao de delegacias ou segoes dentro da base
territorial do SINDIMEL.

i) Elaborar os regimentos, regulamentos, contratos e quaisquer outras
normas das atividades e solugbes necessarias, subordinadas a este
Estatuto.

j) Designar Diretor Adjunto, suplentes do Conselho Fiscal, suplentes dos
Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federagao das
Indlstrias do Estado de Minas Gerais em casos de perda de mandato,
falecimento, renuncia, licenca, afastamento ou em caso de vacancia dos
respectivos membros efetivos.

k) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto.

|) Estabelecer contribuigdes sociais, especiais, extraordinarias e outras.

m) Deliberar sobre as demais competéncias previstas neste Estatuto.

Artigo 18: Ao Presidente compete:

a) Representar legalmente o SINDIMEI ativa e passivamente, em juizo ou \
fora dele, podendo delegar poderes.

b) Convocar as sessGes da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo
aquelas e instalando as destas Ultimas.

c) Assinar as atas das sessoes, o orgamento, o balango anual e todos os
documentos que dependem de sua assinatura.

d) Dirigir e coordenar as atividades do SINDIMEI.

e) Providenciar a arrecadagao das contribuigbes e receitas previstas em lei e
outras aprovadas pela Assembleia Geral e/ou pela Diretoria do SINDIMEI,
conforme este Estatuto, em conjunto com o 1° Diretor Financeiro.

v
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f) Dirigir as aplicagdes financeiras e movimentar as contas‘BanCérfas-do
SINDIMEI, em conjunto com o 1° Diretor Financeiro.

g) Ordenar as despesas, assinar os cheques e pagar as contas juntamente
com o 1° Diretor Financeiro, compatibilizando as disponibilidades com as
prioridades estabelecidas nos planos estratégicos.

h) Contratar, demitir funciondrios e fixar os seus vencimentos, conforme as
necessidades do servigo e a disponibilidade financeira.

i) Convocar os substitutos designados pela Diretoria, em casos de perda de
mandato, falecimento, renincia, licenga, afastamento ou em caso de
vacancia dos membros efetivos da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federacdo das
Indlstrias do Estado de Minas Gerais.

j) Designar fungbes ao 1° e 2° Vice-Presidente e aos Diretores Adjuntos,
conforme as necessidades do SINDIMEI para cumprimento das orientagdes
e diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos.

k) Deliberar sobre as demais competéncias previstas neste Estatuto.

Artigo 19: Ao 1° Vice-Presidente compete:

a) Suceder ou substituir o Presidente, em casos de perda de mandato,
falecimento, rendncia, licenga ou afastamento e desempenhar fungdes
que lhe forem designadas pelo mesmo.

b) Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a
quaisquer eventos publicos ou sociais, além de promové-los.

c) Cuidar da comunicagdao da entidade junto aos 6rgdos de imprensa e
comunidade em geral, sendo o porta-voz da entidade, por delegagdo
especifica do Presidente.

Artigo 20: Ao 2° Vice-Presidente compete suceder ou substituir o 1° Vice-
Presidente, em casos de perda de mandato, falecimento, renuncia, licenga ou
afastamento e desempenhar fungdes que |lhe forem designadas pelo mesmo.

Artigo 21: Ao 1° Diretor Administrativo compete: =

a) Coordenar a redagao das atas das sessbes da Diretoria e das Assembleias i

Gerais.

b) Promover a elaboragdo de estudos, encontros, seminarios e debates sobre
0 assunto de interesse do SINDIMEI.

c) Acompanhar e desenvolver atividades oferecidas pela entidade, cuidando
de suas atualizagOes e inovagoes.

d) Prospectar, negociar e desenvolver novos produtos e atividades a serem
oferecidas aos associados do SINDIMEI.

e) Coordenar a execugao das atividades e do suporte prestados pela entidade
e aos seus associados, as entidades congéneres e a comunidade, de forma
continua.

f) Acompanhar as atividades colocadas a disposicdo dos associados e
produtos mantidos pelo SINDIMEI, além de promover a expansdo do
quadro de associados da entidade.

g) Acompanhar os trabalhos gerenciais que visem a prospeccao da area de
produtos e atividades.

h) Assessorar o Presidente, quando convocado.
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Artigo 22: Ao 2° Diretor Administrativo compete substituir o 1° Diretor
Administrativo nos seus impedimentos legais ou auséncia.

Artigo 23: Ao 19 Diretor Financeiro compete:

a) Acompanhar os recursos financeiros da entidade.

b) Providenciar a arrecadagao das contribuicbes e receitas previstas em lei e
outras aprovadas pela Assembleia Geral e/ou pela Diretoria do SINDIMEI,
conforme este Estatuto, em conjunto com o Presidente.

c) Dirigir as aplicagoes financeiras e movimentar as contas bancarias do
SINDIMEI, em conjunto com o Presidente.

d) Assinar os cheques e pagar as contas, juntamente com o Presidente,
compatibilizando as disponibilidades com as prioridades estabelecidas nos
planos estratégicos.

e) Apresentar mensalmente a prestacdao de contas pelo movimento de caixa,
em reunidao da Diretoria, juntamente com os extratos bancarios.

f) Coordenar e orientar as compras e a utilizacdo de moveis, materiais,
equipamentos de informatica e de telecomunicagbes, sistemas e
suprimentos para a entidade, bem como a sua manutengao.

Artigo 24: Ao 2° Diretor Financeiro compete substituir o 1° Diretor Financeiro
nos seus impedimentos legais ou auséncia.

Artigo 25: Na auséncia de substitutos estatutdrios compete aos Diretores
Adjuntos suceder ou substituir os membros efetivos da Diretoria em casos de
perda de mandato, falecimento, renuncia, licenga, afastamento ou em caso de
vacancia, por designacao da mesma e convocagao do Presidente.

Paragrafo uanico: Os Diretores Adjuntos poderdo desempenhar outras
funcoes designadas pelo Presidente.

DOS DELEGADOS JUNTO A FIEMG

Artigo 26: Serdo eleitos pela Assembleia Geral, trienalmente, conjuntamente *
com a Diretoria, 02 (dois) Delegados efetivos e 02 (dois) suplentes, para \i
representarem o SINDIMEI junto ao Conselho de Representantes da
Federagao das Industrias do Estado de Minas Gerais.

Artigo 27: Aos Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federagao
das Industrias do Estado de Minas Gerais compete: \

a) Bem representar o SINDIMEI junto a Federagdo participando de suas
Assembleias Gerais, conforme convocacao da mesma.

b) Prestigiar a Federagao e propagar o espirito associativo entre todas as
categorias economicas por ela representadas.

c) Servir de elemento de ligagdao entre o SINDIMEI e a Federagao, prestando
todos os informes e esclarecimentos solicitados por ambas Entidades.

d) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Federagdo e as decisoes tomadas nas
Assembleias Gerais do Conselho de Representantes.
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Paragrafo unico: Aos suplentes dos Delegados compete  suceder ou
substituir os membros efetivos, em casos de perda de mandato, falecimento,

rendncia, licenga ou afastamento, por designacdo da Diretoria e convocacdo
do Presidente.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28: O Conselho Fiscal, composto de 6 (seis) membros, sendo 3 (trés)
efetivos e 3 (trés) suplentes, é eleito trienalmente pela Assembleia,
conjuntamente com a Diretoria, e servira pelo tempo desta, podendo ser
reeleito, desde que ocorra a renovagao de no minimo 1/3 (um tergo) de seus
membros, sendo que seus membros nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos encargos e obrigagbes desta entidade, seja qual for a
natureza.

Paragrafo Gnico: Aos Suplentes do Conselho Fiscal compete suceder ou
substituir os membros efetivos, em casos de perda de mandato, falecimento,

renuncia, licenga ou afastamento, por designacdo da Diretoria e convocacgdo
do Presidente.

Artigo 29: Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar os livros, contas, balancetes, balangos, orgamentos, registros e
todos os documentos de carater financeiro do SINDIMEI, emitindo a
respeito o seu parecer.

b) Emitir parecer sobre os assuntos atinentes as financas sociais e assuntos
de natureza patrimonial ou contabil de interesse do SINDIMEI, sempre que
solicitado pela Diretoria.

Artigo 30: Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres e direitos
dos Diretores, inclusive participar das reunides, sem direito a voto.

Artigo 31: E vedado remunerar, distribuir rendas, resultados ou patriménio &
aos administradores e aos associados, o que nao impede de serem ressarcidos ' »
das despesas realizadas a servigo do SINDIMEI, desde que autorizado pelo
Presidente e Diretor Financeiro.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 32: Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados
junto ao Conselho de Representantes da Federagdo das Industrias do Estado
de Minas Gerais e seus respectivos adjuntos e suplentes perderdo o mandato
nos seguintes casos:

a) Malversacdo ou dilapidagdo do patrimoénio social.

b) Grave violacdo deste Estatuto, dos Regimentos, Regulamentos, Contratos
ou quaisquer outras normas estabelecidas pelo SINDIMEL.

c) Ao deixar de representar empresa Associada Regular.

10

Sindicato Intermunicipal das Industrias Metaldrgicas, Mecanicas e do Material Elétrico de Itagna  Entidade filiada a {
Rua Godofredo Gongalves, 316 - Centro - Itatina/MG - CEP: 35.680-047 - (37) 3242-4337 : F’EMG



lf-\- rteniico a prasente conins,
contarme original arquiviedas
I neste cartdrio.

0 2 SET. 2019
— Y Qo

"-.___ -. »rl'-'-'-':_'.".,hl_ A La Ciffeient
. e

d) Abandono do cargo, caracterizado pela auséncia, nao justificada, a 03

(trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas.

e) Perda da capacidade civil para o exercicio do cargo.
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Paragrafo 1°: A perda do mandato serd declarada pela Assembleia Geral,
especificamente convocada para esse fim, nos termos do artigo 37, § 49,
deste Estatuto, exceto para o caso previsto na alinea "c" retro, que se dara
automaticamente, independente de aprovacdao em Assembleia.

Paragrafo 2°: Toda deliberagdo sobre suspensdo ou destituicdo do mandato
devera ser precedida de notificagdo até 05 (cinco) dias Uteis antes da
Assembleia Geral, assegurando ao interessado o pleno direito de apresentar
sua defesa na mesma. Tal procedimento, entretanto, ndo se aplica ao caso de
desligamento previsto na alinea "c¢" deste artigo.

CAPITULO VII
DA JUNTA GOVERNATIVA

Artigo 33: Se ocorrer renuncia coletiva dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal e se ndo houver substitutos legais, o Presidente, ainda que
resignatario, convocara a Assembleia Geral especificamente para que esta
constitua uma Junta Governativa Proviséria, conforme o artigo 37.

Paragrafo Gnico: A renlncia coletiva acarretara, automaticamente, na perda
do mandato dos Delegados Representantes junto a Federagdo das Industrias
do Estado de Minas Gerais e respectivos suplentes.

Artigo 34: A Junta Governativa Provisoria, constituida nos termos do artigo
anterior, procedera, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, as diligéncias
necessarias a realizacao de nova eleicdo para investidura dos cargos da
Diretoria, do Conselho Fiscal, dos Delegados junto ao Conselho de
Representantes da Federagao das Industrias do Estado de Minas Gerais e seus
respectivos suplentes. /_’-_:7-""'

CAPITULO VIII

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS \G o ¢ o 5

Artigo 35: As Assembleias Gerais sdo soberanas em suas decisbes nao
contrarias a legislacdo vigente e a este Estatuto, e suas deliberagées serao
tomadas por maioria simples dos Associados Regulares que estiverem
presentes, ressalvados os casos previstos nos paragrafos do artigo 37.
Havendo empate, sera convocada nova Assembleia, ressalvadas as normas
para eleigao.

Artigo 36: Compete a Assembleia Geral deliberar sobre:

a) A eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos Delegados
junto ao Conselho de Representantes da Federagdo das Industrias do
Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes.

b) Aprovacao dos Planos Estratégicos e Organograma do SINDIMEI.

c) A tomada e aprovagao de contas da Diretoria.
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d) Convencoes coletivas de trabalho e dissidios. L

e) Estabelecimento de contribuicbes assistenciais, confederativas, negociais
ou qualquer outra contribuigao.

f) O reingresso ou ndao de Associado Regular eliminado pela Diretoria do
quadro social do SINDIMEI e que tenha apresentado recurso tempestivo.

g) Recurso interposto por Associado Regular, contra qualquer ato lesivo de
direitos ou que contrarie este Estatuto.

h) O agraciamento de pessoas naturais ou juridicas com o titulo de Associado
Honorario.

i) Declaragdo da perda do mandato de membro da Diretoria, do Conselho
Fiscal, dos Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federacao
das Industrias do Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes,
bem como apreciar a defesa apresentada.

j) Constituicao de Junta Governativa Provisoria;

k) Alienacdo de bens do SINDIMEI;

|) Dissolugao do SINDIMEI;

m) Reforma do Estatuto do SINDIMEI;

n) As demais competéncias previstas neste Estatuto;

0) O suprimento das lacunas e o esclarecimento das duvidas surgidas na
aplicacao deste Estatuto.

Artigo 37: A Assembleia Geral devera ser especificamente convocada para

deliberar sobre:

a) A eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos Delegados
junto ao Conselho de Representantes da Federagdo das Industrias do
Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes.

b) Alienacdo de bens imoveis.

c) Dissolugao do SINDIMEI.

d) Declaracao da perda do mandato de membro da Diretoria, do Conselho
Fiscal, dos Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federagao

das Industrias do Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes.

e) Reforma do Estatuto.

f) Convencgoes Coletivas de Trabalho e dissidios.

g) Constituicdo de Junta Governativa Provisoria.

h) O suprimento das lacunas e o esclarecimento das dlvidas surgidas na
aplicacdo deste Estatuto.

Paragrafo 1°: Para a deliberagdo que se refere o inciso “a”, a eleicdo dos
membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados junto ao Conselho de
Representantes da Federagdo das Industrias do Estado de Minas Gerais e seus

respectivos suplentes, devera seguir as normas do Capitulo X, que trata do
Regulamento Eleitoral.

Paragrafo 2°: Para a deliberacdo que se refere o inciso "b”, os bens imoveis
sO poderao ser alienados mediante permissao expressa da Assembleia Geral,
em escrutinio secreto, pela maioria absoluta dos Associados Regulares quites
e na forma das disposicoes da legislacao vigente.

Paragrafo 3°: Para a deliberagdo que se refere o inciso “c”, a dissolugdo do
SINDIMEI s6 se dara por deliberagao expressa da Assembleia Geral, com a
12
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presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos Associados Regulares quites, sendo
que o seu patriménio remanescente, na auséncia de deliberacdo da
Assembleia a este respeito, depois de satisfeitos todos os encargos sociais,
sera destinado a Federagdo a que estiver vinculada a entidade.

Sullg

Paragrafo 4°: Para as deliberagdes que se referem os incisos “d” e “e”
deverd ser obedecido o quorum previsto no Cddigo Civil vigente, ou seja,
deverdo ser aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia
Geral que devera ser instalada em 1@ Convocagdo, com a maioria absoluta dos
Associados Regulares quites com direito a voto, ou em 22 Convocacdo, 30
(trinta) minutos apdés, com no minimo 1/3 (um terco) dos Associados
Regulares quites com direito a voto e, passadas 02 (duas) horas da 22
Convocagao, nao tendo alcangado o quorum definido, devera ser convocada
nova Assembleia. E, se este quorum for alterado no Cddigo Civil, serdo entdo
aplicadas as novas determinagdes que vierem a ser adotadas. Omisso o
Cédigo Civil a este respeito ou cabendo a entidade definir, fica estabelecido
que as deliberagdes previstas nos itens “d” e “e” serdo aprovadas por 2/3
(dois tergos) dos presentes em Assembleia Geral que sera instaurada em 12
Convocagao com a presenga da maioria absoluta dos Associados Regulares
quites com direito a voto, ou em 22 Convocagdo, 30 (trinta) minutos apos,

com a presenga de qualquer nimero de Associados Regulares quites com
direito a voto.

Artigo 38: Realizar-se-do as Assembleias Gerais, observadas as seguintes
prescrigoes:

a) Quando o Presidente, a maioria da diretoria ou o conselho fiscal julgar
necessario.

b) A requerimento de pelo menos 20% (vinte por cento) dos associados
regulares quites, os quais especificardo os motivos da convocagao,
devendo comparecer a maioria dos que a promoveram, sob pena de
nulidade da assembleia.

Paragrafo 1°: A convocagdo para a Assembleia Geral sera feita pelo /7
Presidente do SINDIMEI, por edital publicado com antecedéncia minima de 03 |-
(trés) dias de sua realizagao, em jornal de circulacdo na base territorial do
SINDIMEI e por comunicagao aos associados pelos meios disponiveis, devendo
constar a indicagdo do dia, hora, local e resumo dos assuntos a serem
tratados, ressalvadas as normas que tratam o capitulo X deste Estatuto.

Paragrafo 2°: Em caso de comprovada urgéncia, poderad ser dispensado o
prazo minimo para publicacdo do edital, podendo ainda o Presidente do
SINDIMEI convocar a Assembleia Geral pelo meio de comunicagdao mais
apropriado e rapido, com a devida comprovagdo, ressalvadas as normas do
capitulo X deste Estatuto.

Paragrafo 3°: Havendo solicitagdo para a convocagdo da Assembleia Geral
pela maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal, bem como o requerimento de
pelo menos 20% (vinte por cento) dos Associados Regulares, o Presidente do
SINDIMEI tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da entrega da

solicitagao ou requerimento na sede do SINDIMEI, para convocar a
13
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Assembleia. Decorrido o prazo sem providéncias, a convocagao sera feita
pelos interessados, observados os meios e prazos do § 1° deste artigo.

Artigo 39: Nas decisbes das assembleias que impliquem em fixagao de
contribuicbes de cunho obrigatério para todas as categorias, poderao
participar as empresas nao associadas, que participem da atividade industrial
representada pelo SINDIMEI, admitindo-se o voto, desde que estejam quites
com o recolhimento das contribuigbes sindicais, confederativas,
assistenciais/negociais e outras contribuicdes aprovadas em Assembleias
Gerais do SINDIMEI.

o CAPITULO IX
DO PATRIMONIO DO SINDIMEI, DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PARA OS ASSOCIADOS E FONTES DE RECURSOS

Artigo 40: Constitui o patrimonio do SINDIMET:

a) As contribuigdes sindicais, sociais, assistenciais, negociais, especiais,
extraordindrias, confederativas e outras.

b) Os valores e bens adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos.

c) Doagoes e legados.

d) Aluguéis de imoveis e juros de titulos e de depositos.

e) As multas e outras rendas eventuais e/ou ndo especificadas.

Artigo 41: As atividades desenvolvidas para os associados serao regidas pela
legislacdo e disposicbes deste estatuto e regulamentos especificos.

Paragrafo Unico: Constituem fontes de recursos que serdo aplicados,
obrigatoriamente, de maneira integral, para a manutengao e desenvolvimento
dos objetivos sociais do SINDIMEI:

1. Contribuicbes pagas pelos associados.

2. Contribuicbes referentes as solugbes, produtos e demais atividades
especificas desenvolvidas e prestadas aos associados.

3. Rendas decorrentes de aluguéis, aplicagbes financeiras e exploragoes
patrimoniais.

4. Doagoes de recursos decorrentes de convénios com pessoas juridicas de

direito publico ou privado.
. Rendas de indenizagdes eventuais.
. Outras receitas.

[e) 0

CAPITULO X
DO REGULAMENTO ELEITORAL

Artigo 42: A eleicao no SINDIMEI para os cargos da Diretoria, do Conselho
Fiscal, Delegados Representantes junto ao Conselho de Representantes da
Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais e seus respectivos
suplentes sera realizada em Assembleia Geral, conforme as determinagoes
contidas neste capitulo.

Artigo 43: O voto sera secreto, com opgao pela chapa escolhida.

14 Ir .
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Paragrafo Gnico: Havendo chapa Unica, o processo eleitoral sera
simplificado, devendo os representantes das Empresas Associadas Regulares
apenas assinarem a lista de presenca da Assembleia Geral, constituindo este
documento a aprovagao da chapa apresentada.

Artigo 44: O sigilo do voto sera assegurado por:

a) Uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas.

b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel no ato de votar.

c) Verificagdo da autenticidade de cédula unica a vista das rubricas nela
apostas pelos membros da mesa coletora.

d) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Artigo 45: Cada Associado Regular, em gozo de seus direitos estatutarios,
terd direito a um voto na eleigdo para preenchimento de cargos eletivos.

Paragrafo 1°: SO poderdo votar e serem votados os Associados Regulares
que estiverem quites com suas contribuigoes.

Paragrafo 2°: Independentemente do nimero de chapas registradas o voto
podera ser exercido por pessoa credenciada pela diregdo da empresa que seja
Associado Regular do SINDIMEI.

DO QUORUM

Artigo 46: A eleicdo serd realizada em convocagdo unica, devendo ter
duragdo minima de 06 (seis) horas, ndao havendo exigéncia de quorum
minimo.

DA CONVOCAGCAO E REGISTRO DE CHAPAS

Artigo 47: A eleigdo sera convocada pelo Presidente do SINDIMEI, por edital,
no qual constarao:

a) Data, horario e local de votagao.
b) Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria do -{j’

SINDIMEI. t
c) Prazo para impugnacgao das candidaturas.

Paragrafo 1°: O aviso resumido do edital de convocagdo devera ser
publicado em jornal de circulacdo na base territorial do SINDIMEI, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias da realizagdo da eleigdo.

Paragrafo 2°: No mesmo prazo serd afixado o edital completo de convocagao
na sede do SINDIMEI.

Artigo 48: O prazo para registro de chapas sera de 20 (vinte) dias, contados
a partir da data de publicagdo do aviso resumido do edital de convocagao no
jornal de circulagao na base territorial do SINDIMEI.

Artigo 49: O requerimento para registro de chapas previamente constituidas
devera ter a disposicao dos cargos de acordo com o previsto no estatuto do
15
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a) Ficha de qualificagdo de cada candidato, assinada pelo mesmo.

b) Coépia da carteira de identidade.

c) Prova de que o candidato € proprietario, socio ou diretor da empresa,
podendo ser ainda, acionista ou detentor de cargo de confianca, devendo ser
indicado formalmente pela empresa, sendo que, a referida empresa deve ser
filiada ao SINDIMEI ha mais de 06 (seis) meses consecutivos, bem como
possuir mais de 02 (dois) anos de exercicio na atividade econdmica e, ainda,
estar em gozo dos direitos junto ao SINDIMEI.

Paragrafo Gnico: Os integrantes das chapas ndo podem ser eleitos para
cargos administrativos ou de representagdo econémica e nem permanecer no
exercicio destes cargos, nos seguintes casos:

a) Os que nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio
destes cargos administrativos.

b) Os que tiverem sido condenados por crime doloso, enquanto persistirem os
efeitos da pena.

¢) Os que nao estiverem no gozo de seus direitos politicos e sindicais.

d) Ma conduta devidamente comprovada.

Artigo 50: O registro das chapas far-se-a na secretaria do SINDIMEI, no
hordrio de funcionamento da mesma, sendo fornecido recibo da
documentagao apresentada.

Artigo 51: O Presidente do SINDIMEI indeferird o registro da chapa que nao
contenha candidatos efetivos e suplentes, estes em nlimero ndo inferior a 2/3
dos cargos eletivos a preencher, ou que nao esteja acompanhada dos
documentos exigidos pelo artigo 49.

Paragrafo 1°: Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, / .

sera o requerente notificado pelo Presidente do SINDIMEI para supri-la no (s 7, " =~
prazo de 02 (dois) dias, contados ap6s a ciéncia da notificacdo. Esgotado o |
prazo sem a corregao da irregularidade, o registro da chapa sera recusado.

Paragrafo 2°: Se a irregularidade afetar a documentacdo individual de
qualquer candidato, sera o requerente notificado pelo Presidente do SINDIMEI
para substitui-lo por outro candidato, no prazo de 02 (dois) dias, apds a
ciéncia da notificagdo. Esgotado o prazo sem a devida substituicdo o registro
da chapa sera indeferido.

Paragrafo 39: As condicGes de elegibilidade dos candidatos deverdo ocorrer
até 10 (dez) dias antes da data do pleito.

Artigo 52: Nos 10 (dez) dias subsequentes ao encerramento do prazo para
registro de chapas, o Presidente do SINDIMEI providenciara:

a) A lavratura da ata, que mencionara a(s) chapa(s) registrada(s), e que sera
por ele assinada, juntamente com diretores e candidatos presentes.
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b) A confeccdo da cédula.
c) A divulgagdo da composigdo da(s) chapa(s) aos associados re

Paragrafo unico: Ocorrendo chapa Unica sera dispensada a confeccdo da
cédula.

DAS IMPUGNACOES

Artigo 53: A impugnagao dos candidatos podera ser feita no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da divulgagao da relagdo da(s) chapa(s) registrada(s),
devendo ser apresentada por qualquer Associado Regular no gozo de seus
direitos estatutdrios, em peticdo fundamentada dirigida ao Presidente do
SINDIMEI e protocolada na secretaria da Entidade.

Paragrafo 1°: A impugnacgdo interposta apd6s o prazo supracitado serd
indeferida pelo Presidente do SINDIMEI.

Paragrafo 2°: Havendo impugnagdo tempestiva, o Presidente do SINDIMEI
terd o prazo de até 02 (dois) dias, contados apds a data do protocolo, para
notificar ao candidato impugnado e ao requerente da respectiva chapa.

Artigo 54: O candidato impugnado terd o direito de apresentar sua defesa
fundamentada dirigida ao Presidente do SINDIMEI e protocolada na secretaria
da Entidade, no prazo de até 02 (dois) dias, contados apdés a data da sua
ciéncia. Nao sera considerada a defesa interposta apds o prazo.

Artigo 55: O processo de impugnagdao sera submetido a Diretoria do
SINDIMEI, que em até 02 (dois) dias, decidird a controvérsia em decisdo
fundamentada, sem cabimento de outros recursos.

Paragrafo 1°: A decisao serd proferida por maioria simples dos Diretores
presentes e, em caso de empate, o Presidente terd, ainda, o voto de
desempate.

Paragrafo 2°: O Presidente do SINDIMEI tera o prazo de até 02 (dois) dias, , /
contados apds a decisdo do processo, para notificar as partes interessadas |,
sobre o resultado da mesma.

Paragrafo 3°: Caso a impugnacdo seja deferida, o Presidente do SINDIMEI
notificara ao requerente da respectiva chapa para apresentar um substituto
devidamente qualificado, conforme as condigbes deste capitulo, no prazo de

02 (dois) dias, contados apds a data da sua ciéncia, que devera ser aprovado
pela Diretoria da Entidade.

Paragrafo 4°: Apos a aprovacgao do substituto pela Diretoria da Entidade nao
caberdao mais impugnacgoes, devendo o Presidente do SINDIMEI comunicar a
substituicao aos Associados Regulares.

DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DAS MESAS COLETORAS
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Artigo 56: Até 15 (quinze) dias antes da eleicdo, o Presidente do SINDIMEI
nomeara os integrantes para comporem as Mesas Coletora e Apuradora, que
serao compostas de 01 (um) Presidente e 02 (dois) Mesarios.

Paragrafo unico: Nao poderdo ser nomeados membros das Mesas Coletora e
Apuradora os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade,
até o segundo grau e os membros da Diretoria da Entidade.

Artigo 57: Os mesarios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora, quando o
mesmo se ausentar, de modo que haja sempre quem responda pessoalmente
pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo 1°: Salvo motivo de forca maior, todos os membros da Mesa

Coletora deverao estar presentes no ato de abertura e de encerramento da
votagao.

Paragrafo 2°: N3o comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até 30
(trinta) minutos antes da hora determinada para o inicio da votacdo, assumira
a Presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou impedimento deste, o segundo
mesario.

Paragrafo 3°: Podera o membro da Mesa que assumir a presidéncia nomear,
dentre as pessoas presentes, os membros que forem necessarios para
completar a Mesa, observados os impedimentos do paragrafo Unico do artigo
56.

DA VOTACAO E DA APURACAO

Artigo 58: No dia e local designados, antes da hora do inicio da votagado, os
membros da Mesa Coletora verificarao se estao em ordem o material e a urna
destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente da Mesa para que —
sejam supridas as eventuais deficiéncias. V. Y
\ _:K_.--- r_‘i(&@l’
Artigo 59: A hora fixada no edital de convocagdo, o Presidente da Mesa|. ~ i
declarara iniciados os trabalhos, que terdo a duracdo minima de 06 (seis) \ "o Ar
horas, podendo, no entanto, ser encerrados antecipadamente se j& tiverem
votado todos os eleitores constantes da folha de votagdo.

Artigo 60: Iniciada a votagao, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a
Mesa, depois de identificado, assinara a folha de votantes, receberd a cédula
unica rubricada pelo Presidente da Mesa e, na cabine indevassavel, apoés
assinalar a chapa de sua preferéncia, a depositara fechada, na urna colocada
na Mesa Coletora.

Artigo 61: A Mesa Coletora resolvera de imediato as duvidas e controvérsias
que surgirem durante a votacao, registrando-as em ata.

Paragrafo (nico: No uso dessa faculdade, podera a Mesa determinar as
providéncias que julgar necessarias, inclusive o voto em separado.
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Artigo 62: Terminada a votagdo, a Mesa Coletora ﬁcara automaticamente
transformada em Mesa Apuradora sob a mesma Presidéncia, passando a fazer
a contagem dos votos, com o auxilio dos mesarios transformados em
escrutinadores.

Paragrafo 1°: Apresentando qualquer cédula sinal, rasura ou dizer suscetivel
de identificar o eleitor, ou tendo sido assinalada mais de uma chapa, o voto
sera anulado.

Paragrafo 2°: A Mesa Apuradora resolverd de imediato as dlvidas e
controvérsias que surgirem durante a apuragdo, registrando-as em ata.

Paragrafo 3°: Qualquer protesto sobre a votagdo e a apuracdo serd
registrado em ata.

Artigo 63: Finda a apuragdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara
eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos e fara lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, a qual mencionara, obrigatoriamente:

a) Dia, hora e local da abertura e do encerramento dos trabalhos, com os
nomes dos componentes da Mesa.

b) O resultado apurado, especificando o numero de votantes, de votos
atribuidos para cada chapa, de votos em branco e de votos nulos.

c) O registro de protesto e outras ocorréncias.

d) A ata serd assinada pelos componentes da Mesa, esclarecendo-se o motivo
de eventual falta de qualquer assinatura.

Artigo 64: Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a
nova eleicao num prazo de 15 (quinze) dias, sendo limitada a elegibilidade aos
candidatos ja inscritos das referidas chapas.

Artigo 65: Ocorrendo chapa Unica sdo dispensados os procedimentos —

relativos aos artigos 56 a 63, devendo ser confeccionada a Ata Geral de ,
Eleigao, assinada pelo Pre5|dente e pelo 1° Diretor Administrativo. ;

DO RECURSO

Artigo 66: Cabera recurso fundamentado, no prazo de até 05 (cinco) dias
apos a data da eleicdo, somente sobre o descumprimento dos artigos 56 a 63
e somente podera ser interposto pelo requerente da chapa concorrente,
dirigido ao Presidente do SINDIMEI e protocolado na secretaria da Entidade.

Artigo 67: O Presidente do SINDIMEI, no prazo de até 02 (dois) dias,
contados apds a data do protocolo, devera comunicar a interposicdo a chapa
vencedora e submeter o recurso a Diretoria da Entidade que devera julga-lo
no prazo de até 05 (cinco) dias.

Paragrafo 1°: A decisdo sera proferida por maioria simples dos Diretores
presentes e, em caso de empate, o Presidente do SINDIMEI tera, ainda, o
voto de desempate.
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Paragrafo 2°: O Presidente do SINDIMEI tera o prazo de até 02 (dois) dias,
apos a data do julgamento, para comunicar as partes interessadas sobre a
decisdo da Diretoria da Entidade.

Artigo 68: Se ficarem comprovados procedimentos passiveis de erro,
simulagao ou fraude durante a votagao e/ou apuragao do resultado, a eleicao
sera anulada devendo ser realizada nova eleicdo no prazo de até 15 (quinze)
dias, apds a decisdo da Diretoria, limitada a elegibilidade aos candidatos ja
inscritos das referidas chapas.

Paragrafo 1°: A Diretoria do SINDIMEI definira a data da nova eleigdo que
devera seguir as mesmas normas e procedimentos dos artigos 56 a 65.

Paragrafo 2°: O Presidente do SINDIMEI terd o prazo de até 02 (dois) dias,
contados apds a data do julgamento, para convocar os Associados Regulares
para a realizagdo da nova eleigao, através de edital publicado em jornal de
circulacao na base territorial do SINDIMEI.

Paragrafo 3°: Apos a realizagdo de nova eleigdo, ndo caberdo mais recursos.
Artigo 69: Caso venga o mandato da Diretoria do SINDIMEI sem que o
recurso tenha sido resolvido, o mesmo ficara prorrogado automaticamente até

a sua resolugao final. A Diretoria Eleita tomara posse no dia subsequente do
cumprimento da resolugao.

DAS PECAS DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 70: A Secretaria incumbe organizar o processo eleitoral, sendo pecas
essenciais do processo:

a) O Edital de Convocacéao. P

b) A pagina do jornal em que foi publicado o Aviso Resumido do Edital de .~ "
Convocagéo. = radf2
c) O requerimento para registro de chapas, fichas de qualificacdo e cépia dos .
demais documentos dos candidatos. ‘\ RAREACS: For
d) A Ata de Encerramento do prazo para Registro de Chapas. (R /
e) O exemplar da Cédula Unica, havendo mais de uma chapa concorrente; AL

f) Os expedientes relativos a Mesa Eleitoral, havendo mais de uma chapa |
concorrente.

g) A Lista de Presencas.

h) A Ata Geral de Eleigao.

i) O Termo de Posse.

j) Impugnacgao, recursos, contrarrazoes, decisoes e informacoes.

k) A relagdo dos membros da Diretoria Eleita.

DO RESULTADO DA ELEICAO E DA POSSE DOS ELEITOS

Artigo 71: Compete a Diretoria do SINDIMEI, dentro de 30 (trinta) dias da
realizagcao da eleigao e ndo tendo havido recurso, dar divulgacao do resultado
do pleito.
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Paragrafo Unico: No caso de recurso nao resolvido dentro do prazo
supracitado, a Diretoria do SINDIMEI tera o prazo de 15 (quinze) dias, apds a
data da resolugdao, para divulgar aos Associados Regulares o resultado da
eleicdo.

Artigo 72: A posse oficial dos eleitos dar-se-a automaticamente no dia
imediato ao término dos mandatos anteriores.

Artigo 73: A Diretoria do SINDIMEI compete suprir as lacunas e dirimir as
duvidas surgidas na aplicacdo das regras relativas ao processo eleitoral da
entidade.

Artigo 74: N3o realizada a eleicdo até o término do mandato, o Presidente do
SINDIMEI deverd, no prazo de até 05 (cinco) dias, convocar a Assembleia
Geral, conforme o meio e prazo do artigo 38, §1° para determinar a data da
nova eleigao.

Paragrafo 1°: Para a realizacdo da nova eleicao deverao ser cumpridos os
mesmos prazos e normas previstos no Regulamento Eleitoral, ressalvada a
data da posse dos eleitos que devera ser no dia subseqiiente ao da eleigao.

Paragrafo 29°: Ficara prorrogado, automaticamente, até a data da realizagao
da eleicdo o mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos
Delegados junto ao Conselho de Representantes da Federagdo das Industrias
do Estado de Minas Gerais e seus respectivos suplentes.

CAP]'ZTUI:.O XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 75: Salvo disposicao legal em contrario, o direito de requerer a
anulacao das decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral que violarem a lei
ou este Estatuto; ou forem eivadas de erro, dolo, simulacao ou fraude,
prescreve em 03 (trés) anos.

Artigo 76: Dentro da respectiva base territorial, a Diretoria do SINDIMEI
podera criar delegacias ou secgoes para melhor atendimento de seus
Associados Regulares e das categorias que representa; e deliberar sobre a
extingdo das mesmas.

Artigo 77: Os associados ndo respondem, quer solidaria, quer
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pelo SINDIMEI.

Artigo 78: Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos neste
Estatuto.

Artigo 79: A Assembleia Geral compete suprir as lacunas e esclarecer as
dlvidas surgidas na aplicagdo deste Estatuto, conforme o artigo 37.
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Artlgo 80: Tanto nas reunides da Diretoria, como nas Assembleias Gerais,
sdo expressamente proibidas manlfestagoes de ordem politico-partidaria,
sendo defeso ao SINDIMEI, sob qualquer pretexto, tomar atitude de
partidarismo politico.

Artigo 81: O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral realizada no
dia 28 de agosto de 2019, entrard em vigor nesta data e somente poderd ser
reformado por uma Assembleia Geral especificamente convocada para esse
fim, nos termos do seu artigo 37, § 49.

Italina-MG, 28 de agosto de 2019.

CRISTIANO DE FARIA SOARES
Presidenté .do SINDIMEI
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